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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION'Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo

DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE AUSTERIDAD DEL GASTO
PUBLICO PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE OCTUBRE Y EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2022

ENERO 2023

INTRODUCCION

El Director del Departamento Administrativo de Evaluacion y Control de la Gestién
en ejercicio de las funciones legales contempladas en la Ley 87 de 1993 en su
articulo 2° literal b y lo sefialado en el Decreto Nacional 648 de 2017 en su articulo
2.2.21.4.9, Informes, literal h, y teniendo presente que uno de los objetivos del
Sistema de Control Interno es el de garantizar la eficacia, eficiencia y economia en
todas las operaciones; promoviendo y facilitando la correcta ejecuciéon de las
Funciones y actividades definidas para el logro de la misién institucional, y dando
cumplimiento al marco legal en materia de austeridad y eficiencia del gasto publico y
en atencion a su rol de seguimiento y evaluacion, realizé este informe comparativo
de los gastos ejecutados por la Administracién Municipal de La Ceja del Tambo
durante el cuarto trimestre de las vigencias 2021 y 2022. Informe de seguimiento y
verificacion que permite tomar medidas por parte de las dependencias relacionadas
directamente con el tipo de gastos analizados, y de esta forma optimizar los recursos
garantizando los resultados y la atencion de los ciudadanos.
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACIONY CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo
OBJETIVOS

Objetivo General

Verificar el cumplimiento de las politicas de eficiencia y austeridad en el gasto publico,
realizando el seguimiento y evaluacion a la informacién comparativa entre el cuarto
trimestre de 2021 y 2022, acorde de las normas establecidas por parte del Gobierno
Nacional y el Municipio de La Ceja del Tambo.

Objetivos Especificos

El objetivo especifico es verificar el cumplimiento de las politicas de eficiencia y
austeridad en el gasto publico, para lo cual el Departamento de Evaluacién y Control
de la Gestién presenta informe de los gastos realizados durante el cuarto trimestre de
la vigencia 2022. Este analisis se elaboré con base en la informacién presentada por
la Subdireccion de Contratacién, sobre los contratos de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion celebrados al mismo periodo, Oficina de Talento Humano, frente a la
planta de cargos a diciembre 30 de 2022, al igual que un reporte de horas extras pagadas
y tiempo adeudado a los funcionarios publicos por diferentes conceptos; Almacén
Municipal la informacién sobre gastos de combustible, mantenimiento de vehiculos,
servicios publicos (energia, acueducto y teléfonos) e igualmente gastos de papeleria y
elementos de aseo y cafeteria.

ALCANCE DEL INFORME

El informe se elabora teniendo en cuenta los datos suministrados de manera mensual
para el periodo comprendido entre el 1° de octubre y el 30 de diciembre de 2022 y su
comparacién con el mismo periodo de 2021. La informacion es entregada por la
Subdireccion de Contratacion, Presupuesto, Aimacén y Talento Humano

El presente informe analizara los diferentes conceptos de gasto publico que influyen
dentro de la administracion municipal, con el fin de dar cumplimiento de las politicas
definidas por la administracién municipal “LA CEJA NUESTRO COMPROMISO", cuyo
objetivo principal es la racionalizacion del gasto plblico. Iguaimente refleja en parte
la ejecucion presupuestal de gastos de funcionamiento acumulados a diciembre 30 de
2022.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE y
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo
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METODOLOGIA.

En virtud de lo dispuesto en la Ley 87 de 1993, en su articulo 9 — paragrafo, el
Departamento de Evaluacién y Control de la Gestion utiliza los mecanismos de
verificacién y evaluacién que recogen las normas de auditoria generalmente
aceptadas y la aplicacién de principios como la integridad, la presentacién
imparcial, el debido cuidado profesional, la confidencialidad y la independencia, los
cuales se encuentran amparados en el enfoque basado en evidencias.

Para la captura de la informacién y el posterior analisis se solicité a través de correo
electronico a Presupuesto la informacién correspondiente a las ejecuciones
presupuestales con corte a diciembre 30 de 2022, a la Subdireccién de Contratacién la
informacién sobre los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién
celebrados al mismo periodo, a la Oficina de Talento Humano la planta de cargos a
diciembre 30 de 2022,al igual que un reporte de horas extras pagadas y tiempo
adeudado a los funcionarios publicos por diferentes conceptos; al Alimacén Municipal la
informacién sobre gastos de combustible, mantenimiento de vehiculos, servicios
publicos (energia, acueducto y teléfonos) e igualmente gastos de papeleria y
elementos de aseo y cafeteria.

La Informacién fue entregada en forma oportuna por cada una de las dependencias
responsables.

MARCO LEGAL

Decreto Nacional N°1737 de 1998, el cual ha sido objeto de modificaciones mediante
los siguientes decretos: El articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
Decreto 984 del 14 de mayo de 2012 dispone que quien haga las funciones de control
interno en la entidad verificard el cumplimiento de las medidas de austeridad
relacionadas con la administracion de personal, contratacién de servicios personales,
publicidad, publicaciones y servicios administrativos, las cuales son responsabilidad del
Director General y de Servicios Administrativos o quien haga sus veces.

Decreto 2209 de 1998, modifica el articulo 3 (Los contratos de prestacién de servicios).
Decreto 1598 de 2011, modifica el articulo 15, (asignacion de teléfonos celulares).

Decreto 2785 de 2011, modifica parcialmente el articulo 4, (limitacion al pago de
servicios personales).

Decreto 984 de 2012, articulo 22. (Verificacion de restricciones del gasto)
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo
Decreto 648 de abril 19 de 2017, en su articulo 2.2.21.4.9 informes, literal h, en el que
solicita que los jefes de Control Interno deben elaborar un informe de los gastos de
austeridad de la respectiva entidad publica.

Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Hacienda y Crédito Publico”, se establecen las medidas de austeridad del
gasto a nivel nacional y en su articulo 2.8.4.1.2 establece que las entidades territoriales
adoptaran medidas equivalentes en las respetivas entidades.

Resolucién Organica No. 5289 de noviembre 27 de 2001 de la Contraloria General de
la Republica (reglamentada por la Resolucion 5544 de 2003)

La Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”

Decreto 397 de 2022 Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2022
para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion

Decretos municipales 045 de 2022 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y
de eficiencia para el manejo de los recursos publicos en la administracion municipal
de La Ceja del Tambo”, el Decretos No. 021 de 2014, 063 de 2014 y 161 de 2015
Por medio de los cuales se modifican el Decreto 054 de 2013, los cuales a la fecha

de corte alin se encuentran vigentes.
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La Ceja del Tambo

LACEJANUESTRO
» COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
DESARROLLO DEL INFORME

EJECUCION PRESUPUESTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

CUARTOTRIMESTRE VIGENCIA 2022

PRESUPUESTO DE

GASTOS DE 20,432,391,629.0
FUNCIONAMIENTO 92.03% 0| 19,692,360,403.05| 96.38% | 19,639,576,624.87 96.12%
FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRACION 20,432,391,629.0
CENTRAL 92.03% 0| 19,692,360,403.05| 96.38% | 19,639,576,624.87 96.12%
GASTOS DE 10,857,925,977.0
PERSONAL 90.86% 0| 10,053,482,219.28| 92.69% | 10,063,482,219.28 92.59%
FACTORES
CONSTITUTIVOS DE
SALARIO 92.53% | 7,160,440,987.00| 6,741,836,409.00 | 94.15% 6,741,836,409.00 94.15%
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA 86.60% | 3,166,718,990.00 | 2,782,393,602.28| 87.86% 2,782,393,602.28 87.86%
REMUNERACIONES
NO CONSTITUTIVAS
DE FACTOR
SALARIAL 94.14% | 530,766,000.00 529,252,208.00| 99.71% 529,252,208.00 99.71%
BIENES Y
SERVICIOS 108.58% | 3,734,712,121.00| 3,802,185415.91| 101.81% 3,775,401,537.73 101.09%
MATERIALES Y
SUMINISTROS 102.76% 682,000,000.00 684,017,932.64 | 100.30% 684,017,932.64 100.30%
ADQUISICIONES DE
SERVICIOS 107.46% | 3,052,712,121.00 3,118,167,483.27 | 102.14% 3,091,383,605.09 101.27%
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 87.31% | 5,622,753,5631.00 5,736,824,754.86 | 102.03% 5,710,824,754.86 101.67%
A ORGANIZACIONES
NACIONALES 62.89% | 170,002,672.00 93,886,028.00 | 55.23% 93,886,028.00 56.23%
A ENTIDADES DE
GOBIERNO 86.04% | 4,919,233,859.00 | 5,123,979,146.30 | 104.16% 5,097,979,146.30 103.63%
PRESTACIONES
SOCIALES
RELACIONADAS
CON EL EMPLEO 196.99% 233,517,000.00 428,372,314.61 | 183.44% 428,372,314.61 183.44%
SENTENCIAS Y
CONCILIACIONES 2.40% 300,000,000.00 61,549,965.96 20.52% 61,549,966.96 20.62%
DISMINUCION DE
PASIVOS 53.70% | 189,000,000.00 94,895,138.00 | 50.21% 94,895,138.00 50.21%
GASTOS POR g
TRIBUTOS, MULTAS
peoes
MORA 14.72% |  28,000,000.00 4,972,875.00| 17.76% 4,972,875.00 17.76%
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La Ceja del Tambo

% PAGOS % PAGO
VIGENCIA VIGENCIA
CONCEPTO 2021 PRESUPUESTO RESERVAS | % RESERVA PAGOS | 2022

FUNCIONAMIENTO
FONDO LOCAL DE
SALUD 114.45% | €19,698,692.00 | 435,948,382.33 | 70.35% | 435,948,382.33 | 70.35%

GASTOS DE
PERSONAL 80.66% | 537,698,692.00 | 353,948,382.92 65.83% | 353,948,382.92 | 65.83%

FACTORES
CONSTITUTIVOS DE
SALARIO 78.14% 376,436,407.00 | 253,192,015.00 67.26% | 253,192,015.00 | 67.26%

CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA 77.36% 142,225,530.00 85,922,562.92 60.41% 85,922,662.92 60.41%

REMUNERACIONES
NO CONSTITUTIVAS
DE FACTOR

SALARIAL 77.58% 19,036,755.00 14,833,805.00 77.92% 14,833,805.00 77.92%

QiDEQ{.@“EﬂéSICIONESDE
¥
SERVICIOS 101.13% 82,000,000.00 81,999,999.41 100.00% | 81,999,999.41 | 100.00%

SERVICIOS DE
ARRENDAMIENTO
DE BIENES
INMUEBLES 100.00% 82,000,000.00 81,999,999.41| 100.00% | 81,999,999.41 | 100.00%

El valor que se tiene para gastos de funcionamiento de la Administracién Municipal La
Ceja Nuestro Compromiso durante la vigencia del afio 2022 fue por un valor total de $
20,432,391,629.00, con una ejecucion del 96.12%, correspondientes al presupuesto
de la Administraciéon central y funcionamiento del fondo local de salud $
619,698,692.00, con una ejecucién del 70.35%,

Del presupuesto antes descrito se dividen en gastos de Funcionamiento de la
Administracién Central por valor de $ 20,432,391,629.00, donde los rubros mas
destacados tienen que ver con el gasto de personal el cual asciende a la suma de
10,857,925,977.00, para un porcentaje del 92.59% ejecutado en la actual vigencia y el
90.86% con respecto afio inmediatamente anterior, siendo importante resaltar el rubro
de las Transferencias Corrientes por valor de $5,622,753,531.00, de los cuales el
101.57%% se ejecutaron la vigencia 2022 y con respecto al afio 2021 se ejecut6 el
87.31%, dichos compromisos corresponden a la obligacion de Transferir dichos
recursos recaudados por la administracion Municipal y transferirla a las diferentes
entidades.
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LA CEJANUESTRO
» COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE :
La Ceja del Tambo EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
Le corresponde para el funcionamiento al Fondo local de Salud un valor de $

619.698.692, del cual se ha ejecutado el 70.35% para la vigencia del afio 2022, con
una diferencia del 44.10% para la vigencia de afio 2021, donde el gasto mas destacado
esta relacionado a los gastos de personal.

De acuerdo a los conceptos de gasto el presupuesto se discrimina de la siguiente

forma:

GASTOS DE

PERSONAL 90.27% | 11,395,624,669.00 | 10,407,430,602.20| 91.33% | 10,407,430,602.20| 91.33%

ADQUISICION DE

BIENES Y

SERVICIOS 106.45% | 3,816,712,121.00 3,884,185,415.32| 101.77% | 3,857,401,537.14 | 101.07%

TRANSFERENCIAS | 87.31% | 5,622,753,531.00 5,736,824,754.86 | 102.03% | 5,710,824,754.86 | 101.57%

TOTAL 92.15% | 20,835,090,321.00| 20,028,440,772.38| 96.13% | 19,975,656,894.20| 95.88%
GASTOS DE PERSONAL

Si sumamos los gastos de personal que corresponden al funcionamiento de la
administracién central por valor de $10,857,925,977.00, ejecutando el 92.59% para
vigencia del afio 2022 y para la vigencia del afio 2021 se ejecut6 el 90.86%, y los
gastos de personal del Fondo local de Salud por valor de $ 537,698,692.00, con un
porcentaje del ejecutado par la vigencia del afio 2022 del 65.83%% y para la vigencia
del afio 2021 se ejecuto el 114.45%, lo que indica que por asuntos del COVID 19, hubo
un mayo destinacién y ejecucion de recursos en el afio inmediatamente anterior .

BIENES Y SERVICIOS

Con relacién a la adquisicion de bienes y servicios frente a la administracién municipal
se cuenta con un presupuesto por valor de $ 3,734,712,121.00, con una ejecucion del
101.09% para la vigencia del afio 2022 y para la vigencia del afic 2021 una ejecucion
del 106.58% y con relacion al fundo local de salud se tiene un presupuesto de
$82,000,000.00, con una ejecucién del 100.00% para la vigencia del afio 2022, y para
la vigencia del afio 2021 una ejecucién del 101.13%.
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

En el presupuesto total se tiene un valor de $5,622,753,531.00 por transferencias
corrientes, con una ejecucion del 101.57% para la vigencia del afio 2022, y para
vigencia del afio 2021 una ejecucién del 87.31%.

Es de anotar que en el concepto factores constitutivos de salarios sélo se tienen en
cuenta los servicios personales pagados por el capitulo de funcionamiento, en ningin
momento se tiene en cuenta los salarios cargados a proyectos de inversion, como es
el caso de los salarios de las Comisarias de Familia y los profesionales adscritos a
ellas, los Inspectores de Policia, los Agentes de Transito, los profesionales de
Desarrollo Econémico en proyectos de asistencia técnica, las profesionales de la UAI,
etc.

En conclusion, se evidencia que porcentualmente la ejecucién presupuestal de
funcionamiento, con corte al 30 de diciembre de 2022, se ha cumplido, ya que, con
respecto a los gastos de funcionamiento de la administracién municipal y el fondo local
de salud, se proyectd presupuestalmente por encima del incremento del IPC para la
vigencia 2022 y el incremento al IPC fue inferior, esto indica que el % no ejecutado se
debid a este fendmeno.

Con respecto al % ejecutado frente a las sentencias y conciliaciones judiciales, solo
una fue a favor del demandante y los,demés procesos se encuentran en segunda
instancia o favorables a favor del municipio, lo que indica que el %restante de ejecucion
debié quedar en caja.

Frente a la disminucién de pasivo, no se requirid el recurso completo, debido al
prepago de la deuda y cambio en las tasas de interés o negociaciones con los bancos.
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LA CEJANUESTRO
» COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
La Cajo del Tambo EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
PLANTA DE CARGOS, CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y
PERSONAS JURIDICAS

Planta de Cargos: Al revisar la informacién para la vigencia del afio 2022 de la
Administracién Municipal La Ceja Nuestro Compromiso se puede observar.

A CONTINUACION, SE DISCRIMINA POR DEPENDENCIA LA PLANTA DE CARGOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA CEJA, PARA LA VIGENCIA 2022, SEGUN LEY 909
DE 2004:

De Periodo 2

De periodo (vacante) 0

Libre Nombramiento 25

Libre nombramiento (vacantes) 1

Carrera administrativa (inscritos) 56

Carrera administrativa (provisionales) 87

Periodo de Prueba (6 meses) 0

Carrera Administrativa (vacantes) 4

TOTALES o veiveryisins 174

Trabajadores Oficiales 20

Trabajadores Oficiales Vacante 0

TOTAL, CARGOS............ 194

TOTAL, EMPLEADOS MAS TRABAJADORES 194

En comision 1

En encargo 16
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LA CEJANUESTRO
» COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
b ot S EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS POR SECRETARIA

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Relacién servidores publicos Empleados que prestan el servicio en cada Secretaria:

DEPENDENCIA No. CONTRATISTAS VALOR CONTRATO
GENERAL Y DE  SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS 52 $ WAAAD8ES
INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y
HABITAT 39 ) 1.081.859.170
CULTURA Y JUVENTUD 62 $ 1.004.428.722
EDUCACION 31 $ 923.420.951
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 34 S 681.563.875
COMUNICACIONES 16 3 571.758.605
GOBIERNO Y SEGURIDAD 35 S 570.388.169
PLANEACION 31 S 527.791.667
DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD # $ HR-IRT.000
MOVILIDAD 22 S 454,842,732
HACIENDA 18 S 434.179.500
DESARROLLO COMUNITARIO 3 S 34.593.000
DESPACHO ALCALDE 0 S -
OFICINA DE CONTROL 5 g )
DISCIPLINARIO INTERNO
SECRETARIA PRIVADA 0 s -
EVALUACION Y CONTROL DE LA 0 $ 3
GESTION
TRABAJADORES OFICIALES 0 S -
TOTAL, GENERAL 364 $ 8224933214
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo

A CONTINUACION, SE RELACIONAN LOS SERVIDORES PﬂBLICQS EMPLEADOS
QUE PRESTAN EL SERVICIO EN CADA SECRETARIA

DEPENDENCIA NRO. DE FUNCIONARIOS TOTAL
DESPACHO DEL ALCALDE 3
SECRETARIA PRIVADA 2
OFICINA DE COMUNICACIONES Y 5
RELACIONES PUBLICAS
OFICINA DE DESARROLLO COMUNITARIO 3

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIOS 38
ADMINISTRATIVOS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD 17
SECRETARIA DE HACIENDA 22
SECRETARIA DE DESARROLLO 5

ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION 2%
SOCIAL

SECRETARIA DE EDUCACION 7

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, 9

AMBIENTE Y HABITAT

SECRETARIA DE MOVILIDAD 17

© Carrera 20 19-78, La Ceja (Ant] - NIT. 890981287-5

4 018000423030/ 4)553% 1 ext 0986 - 0984 - 102
B wwwilaceja-antioquiagov.co

&a controlinterno@laceja-antioquia gov.co

@ Codigo postal - 855010 # Casa consistorial

e e e I = = N A




gy LACEJANUESTRO
> COMPROMISO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo

(@)

icontec

SC 42121

SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUD &
TRABAJADORES OFICIALES 20
TOTAL usssniciniisssssiammmimeiabisssss s isiaisns 188 188

PLANTA DE CARGOS, CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y PERSONAS JURIDICAS

Total, Planta de Cargos 188
Total, Contratos de Prestacion de Servicios 364
Total, consolidado 552

PLANTA DE CARGOS: Para la vigencia 2022, con relacion a la vigencia 2021 no
existe una variacion sustancial en el incremento de personal que prestan sus servicios
para el municipio, es importante resaltar que la Administracion Municipal continta con
el proceso de convocatoria ante la Comision Nacional del Servicio Civil, para proveer
los cargos vacantes, sacar en concurso los cargos en provisionalidad y adelantar el
proceso de ascensos al interior de la administracion municipal. la cual se encuentra
provista en su totalidad.

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS: Con corte a diciembre 30 de 2022
se han celebrado un total de 364 contratos de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion y para la vigencia 2021, un total de contratos de prestacion de servicios 304, el
valor de dichos contratos asciende a la suma de $8.224.933.214, en conclusién, el
incremento en el nimero de contratistas se debe a la cantidad de programas, proyectos
y obras que se estan ejecutando en el municipio.
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La Ceja del Tambo

A continuacion, se relaciona el valor de la némina por dependencias:
CONSOLIDADO NOMINA ANO 2022

TOTAL,
CONSOLIDADO 4 TRIMESTRES CORRESPONDIENTE A LA NOMINA VIGENCIA
VALOR
VALOR PRIMER SEGUNDO VALOR TERCER | VALOR CUARTO |TOTAL, ANO
DEPENDENCIA TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
41,667,079 185.432.221
DESPACHO DEL ALCALDE 60.430.984 41.667.079 41.667.079
23,151,196 69.453.589
SECRETARIA  PRIVADA  DEL 0 i
DESPACHO DEL ALEALDE 23.151.196 23.151.196
OFICINA DE COMUNICACIONES Y e 35,632,002 35,632,002 35,632,002 140.116.223
RELACIONES PUBLICAS S
OFICINA DE  DESARROLLO i 25,557,910 25,557,910 25,557,910 100.501.730
COMUNITARIO LS
48.796.569
OFICINA DE CONTROL INTERNO — 12,409,123 12,409,123 12,409,123
DISCIPLINARIO Xt
DEPARTAMENTO 304518.401| 1134.492.644
ADMINISTRATIVO GENERAL Y DE 259.742.191 283.101.162 287.130.890
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
274.846.781
DEPARTAMENTO 76.808.857
ADMINISTRATIVO DE 61.820.595 66.308.768 69.908.560
PLANEACION
DEPARTAMENTO 137.586.053
34,988,572
ADMINISTRATIVO DE Y
EVALLACION Y EONTROLBE tA 32.620.337 34.988.572 34.988.572
GESTION
147.355.164| 564.692.491
SECRETARIA DE GOBIERNO Y
s i 135.500.462 134.481.701 147.355.164
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DEPARTAMENTD ADMINISTRATIVO DE :
La Ceja del Tambo EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
S TORERS 814.218.640
SECRETARIA DE HACIENDA 187.303.870 200.902.130 213.006.320
DESARROLLO ECONOMICO Y 52,904,832|  208.838.414
COMPETITIVIDAD 49.323.917 52.904.832 52.904.832
SECRETARIA DE SALUD Y 252.955.669 925.204.248
PROTECLIAN SOCIAL 193.913.639 225.379.271 252.955.669
d
66.856.525 i o
SECRETARIA DE EDUCACION 77.761.778 83.407.280 66.856.525
SECRETARIA DE 88,045,080  346.220.907
INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y 82.085.666 88.045.080 88.045.080
HABITAT
142.322.667 538.861.327
SECRETARIA DE MOVILIDAD 125.436.501 134.543.176 136.558.983
128.608.802
SECRETARIA DE CULTURA 22.643.865 24.287.808 40.838.565 40.838.565
1.559.017.960 | 5.911.952.747
SUBTOTAL 1.357.201.227 | 1.466.767.090| 1.528.966.469
130.404.952 532.628.642
TRABAJADORES OFICIALES 135.909.369 135.909.369 130.404.952
1.689.422.913 6.444.581.389
TOTAL....coenone 1.493.110.596 | 1.602.676.459 | 1.659.371.421

(@)

icontec

El valor de la ndmina mensual es de $481.420.291 la cual suma un valor anual para el
afio 2021 de $5.777.043.493 y mensualmente para el afio 2022, un valor de $
563.140.969, para un total del cuarto trimestre es de $1.689.422.913 y de
$6.444.581.389 para vigencia del afio 2022.

En cuanto al valor de jornales de los trabajadores oficiales el valor IV trimestre vigencia
2022 asciende a la suma de $130.404.952, valor total al afio $532.628.642 se les hizo
incremento del 8% con respecto al afio 2022 segun lo acordado en la convencion

colectiva de trabajo para el periodo 2020-2023.
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HORAS EXTRAS POR DEPENDENCIA CON CORTE AL 30 DE DICIEMBRE DE LA
VIGENCIA 2022

&

A CONTINUACION, SE RELACIONA EL NUMERO DE LAS HORAS EXTRAS POR DEPENDENCIAS
CUARTO TRIMESTRE VIGENCIA 2022

NUMERO
. VALOR
NUMERO |  yaL0R DE Horas | NUME | VALOR
DE HORAS | HORAS Noviems | RODE | HORAS | TOTAL
HORAS OCTUBRE | NOVIEMB RE HORAS DBRE
DEPENDENCIA OCTUBRE e DBRE
DESPACHO DEL ALCALDE 0 0 olo olo 0
SECRETARIA PRIVADA DEL . . o o 4
DESPACHO DEL ALCALDE 0 0
OFICINA DE COMUNICACIONES Y 0 0 0 0 0
RELACIONES PUBLICAS 0 0
OFICINA DE DESARROLLO
COMUNITARIO 0 0 0 0 o 0 Y
OFICINA DE CONTROL
DISCIPLINARIO INTERNO . o “ 4] 9 0 0

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIOS 1473 | 17.209.021 1330| 15.969.878 1232 13.813.711 | 46.992.610
ADMINISTRATIVOS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE PLANEACION 2 o D 0 4 0 a
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE EVALUACION Y CONTROL DE LA 0 0 0 0 0
GESTION 0 0

SECRETARIA DE GOBIERNO Y

SEGURIDAD 2 2 " 0 g 0 =
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
La Ceja del Tambo EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
SECRETARIA DE HACIENDA 0 0 0 0 0 0 0
SECRETARIA DE DESARROLLO 8 £ ¥ X
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD 0 0 B
SECRETARIA DE SALUD Y " . " 5 5
PROTECCION SOCIAL 0 0
SECRETARIA DE EDUCACION 0 0 0 0 0 0 0
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, i g & & "
AMBIENTE Y HABITAT 0 0
$ 10.811.380

SECRETARIA DE MOVILIDAD 1113 | § 12,407.551 1043 | $12.646.139 956 35.865.070
SECRETARIA DE CULTURA Y
JUVENTUD % B " 0 . 1] "
SUBTOTAL 2586 | 29.616.572 2373 | 28.616.017 2188 | 24.625.091 | 82.857.680
TRABAJADORES OFICIALES 220 3.221.271 246| 4.296.935 83| 1.034.795| 8.553.001
TOTAL.

2806 | 32.837.843 2619 32.912.952 2271| 25.659.886 | 91.410.681

DIAS ADEUDADOS POR DEPENDENCIAS CON CORTE AL 30 DE DICIEMBRE DE

LA VIGENCIA 2022

A CONTINUACION, SE RELACIONA EL NUMERO DE DIAS ADEUDADOS POR
DEPENDENCIAS CUARTO TRIMESTRE VIGENCIAS 2022

DEPENDENCIA VALOR VALOR VALOR TOTAL
OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

DESPACHO DEL ALCALDE 0 0 0 0

SECRETARIA PRIVADA DEL |0 0 6 6

DESPACHO DEL ALCALDE

OFICINA DE |0 0 215 215

COMUNICACIONES Y

RELACIONES PUBLICAS

OFICINA DE DESARROLLO |0 0 20.5 20.5

COMUNITARIO

B wwwlaceja-ank
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LA CEJA NUESTRO
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
. EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
OFICINA  DE CONTROL [0 0 0 0
DISCIPLINARIO INTERNO
DEPARTAMENTO 0 0 162.5 162.5
ADMINISTRATIVO GENERAL
Y DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO 0 0 21 21
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION
DEPARTAMENTO 0 0 21 21
ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE
LA GESTION
SECRETARIA DE GOBIERNO | 0 0 47 47
Y SEGURIDAD
SECRETARIA DE HACIENDA |0 0 98 98
SECRETARIA DE [0 0 51 51
DESARROLLO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD
SECRETARIA DE SALUD Y |0 0 162 162
PROTECCION SOCIAL
SECRETARIA DE|O 0 i 77
EDUCACION
SECRETARIA DE |0 0 40 40
INFRAESTRUCTURA,
AMBIENTE Y HABITAT
SECRETARIA DE MOVILIDAD | 0 0 302 302
SECRETARIA DE CULTURAY | 0 0 45 4.5
JUVENTUD
SUBTOTAL............ 0 0 1.016 1.016
TRABAJADORES OFICIALES |0 0 104.5 104.5
TORALwnsunnansinnnsn 0 0 1120.5 1120.5
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LA CEJANUESTRO
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo

Ademés del gasto de salario y jornales, durante el periodo de octubre a diciembre del
afio 2022, se han pagado por otros conceptos inherentes a la némina como son: horas
extras diurnas y nocturnas por valor de $91.410.681 a empleados, siendo los mas
representativos los conceptos de horas dominicales diurnas y horas festivas diurnas.

Adicional al tiempo pagado por concepto de horas extras y recargos desde el area de
talento humano se registra el tiempo adeudado por diferentes conceptos como es el
caso de dias de vacaciones no disfrutadas, tiempo adeudado por trabajar horas extras,
dias adeudados por antigliedad:

Una vez sumada la totalidad de tiempo adeudado asciende al 30 de diciembre de 2022
a 1.120 dias, es de aclarar que el mayor concepto es de tiempo adeudado por
vacaciones que se suspenden por necesidad del servicio. Dentro del concepto de
vacaciones también se consideran los dias que por antigiedad se tiene registrado a
algunos funcionarios y no a todos como deberia ser o aclarar en qué momento se
registra el tiempo por antigliedad si es en el momento en que se cumple la fecha de
aniversario laboral o cuando se solicita por parte del empleado.
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siguiente:

LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

GASTOS GENERALES

Analizando la informacién suministrada por el Aimacén Municipal sobre el consumo
de los diferentes servicios publicos del cuarto trimestre del afio se tiene lo

PLAN DE CELULAR: Ademas de los servicios de acueducto y alcantarillado,
energia, aseo y telefonia e internet, el municipio tiene el plan corporativo con 47
lineas celulares, con plan cerrado y costo fijo, para un consumo de $25,157,908, para
la vigencia 2021 y para la vigencia 2022 $ 19.248.067.76. dicha disminucion se ve
reflejada, ya que el municipio ha dejado de asumir algunos costos por la autoridad
administrativa y financiera que tiene algunas entidades de las que venia asumiendo

dichos costos

SERVICIOS PUBLICOS TELEFONO E INTERNET.

El valor cancelado en el cuarto trimestre del afio 2022 por este concepto ascendio
a la suma de $ 98.897.928, en este orden de ideas, para la vigencia 2021 se
cancel6 $ 443.784.381 y para la vigencia 2022 se cancel6
393.605.112, aspecto importante para la administracion municipal, lo anterior
debido al cambio de tecnologia de telefonia tradicional a telefonia IP, se nota la
disminucién del gasto en materia presupuestal.

$

SERVICIOS PUBLICOS TELEFONO E INTERNET IV TRIMESTRE ANO 2022
# DE LINEAS TOTAL, TRIMESTRE | TOTAL, VIGENCIA =44
DEPENDENCIA IV 2022 2021 FEHAL WIOEWoA a2
ADMINISTRACION
MUNICIPAL $94.294.676 $423,083,938 $377.178.704
POLICIA
$3.204.881 $14,363,893 $4.272.680
PERSONERIA
$869.136 $3,087,977 $3.472.544

O
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LA CEJANUESTRO
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE_
R EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
—— $1,896,735 $761.744
CONCEJO
MUNICIPPAL $656,813
JUZGADO $407,552
REGISTRADURIA $307,373
TOTAL
$98.569.129 $443.784.327 $385.685.672

ENERGIA: El valor del consumo de energia, incluyendo el impuesto de alumbrado
publico (Administracién Municipal, Policia, e Instituciones Educativas) durante el cuarto
trimestre del afio 2022 ascendié a la suma de $143.367.841, para un total de
$503.469.690 para la vigencia 2022 y durante la vigencia afio 2021 la suma de
$371.900.465.

Es resaltar que el incremento frente a estos servicios publicos se debe a los
mejoramientos en materia de infraestructura en las instituciones educativas y se ha
asumido parte de ellos por la modernizacion de la plaza de mercado, asi mismo la
administracién municipal ha venido asumiendo el costo de consumo de energia de la

Personeria Municipal.

ENERGIA IV TRIMESTRE ANO 2022 y CONSOLIDADO 2021 Y 2022
DEPENDENCIA
IV 2022 VIGENCIA 221 | 'O VAL VIDENGIA Jege
ADMINISTRACION
MUNICIPAL $65.061.666 $207,241,821 $291.308.089
POLICIA
$8.267.720 $25,476,076
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La Ceja del Tambo

PERSONERIA

$1,788,723
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS $70.038.455 $137,316,151 $212.161.601
REGISTRADURIA

$77,694
TOTAL $143.367.841 $371,900,465
$503.469.690

ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO

Consumo de acueducto y alcantarillado en el cuarto trimestre del afio 2022 en la
Administracion Municipal, Policia, e Instituciones Educativas ascendié $ 50.060.383 y
con respecto a la vigencia del afio 2021 se observa un consumo de $ 113,411,055 y
para la vigencia 2022 la suma de $168.841.129.

Se deben implementar planes de mejoramiento que permitan la reduccién y la
austeridad en el gasto de los servicios publicos, para de este modo rebajar los gastos
de funcionamiento de la administracién municipal, es importante dejar constancia que
el incremento frente a estos servicios publicos se debe a los mejoramientos en materia
de infraestructura en las instituciones educativas y se ha asumido parte de ellos por la
modernizacion de la plaza de mercado, asi mismo la administracion municipal ha venido
asumiendo el costo de consumo de energia de la Personeria Municipal.

ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO IV ANO 2022 y CONSOLIDADO 2021 Y 2022

DEPENDENGIA TOTAL,TWIV TOTAL, VIGENGIA 2021 | TOTAL, VIGENCIA 2022

ADMINISTRACION 50,409,281 $84.490.912

MUNICIPAL $14.621.750
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
P oul EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION
POLIC: $8.082.647 a1 TR
PERSONERIA 764,019
INSTITUCIONES 40,715,137 .350.217
EDUCATIVAS $27.355.986 ¥4
TOTAL PR, 113,411,085 | stessaa2

OTROS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Adicional a los gastos inherentes a la planta de personal y servicios publicos se tienen
otros contratos para garantizar el normal funcionamiento de las dependencias de la
administracion municipal los cuales deben obedecer a las politicas de austeridad del
gasto como son:

Impresos y publicaciones

Suministro de combustible

Mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos

Suministro de papeleria

Aseo y cafeteria, entre otros.

A continuacién, se relacionan algunos de estos gastos trabajandolo desde el
presupuesto del gasto definitivo y el pago total.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
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La Ceja del Tambo
Adicional a los gastos inherentes a la planta de personal y servicios publicos se tienen
otros contratos para garantizar el normal funcionamiento de las dependencias de Ila
administracién municipal los cuales deben obedecer a las politicas de austeridad del
gasto como son impresos y publicaciones, suministro de combustible, mantenimiento
preventivo y correctivo de vehiculos, entre otros. A continuacién, se relacionan algunos

(@)

icontec

SC 421241

de estos:

OBJETO

CONTRATISTA

VALOR
CONTRATO

VALOR
CANCELADO
VIGENCIA 2022

Apoyo logistico, suministro de
refrigerios y alimentacion para las
actividades a realizar por parte de las
dependencias del municipio de la ceja
del tambo

MULTISERVICIOS
EMPRESARIALES
DE ORIENTE S.A.S

$749.717.660

$748.984.321.48

Contratar el suministro de insumos de
papeleria, aseo y cafeteria con destino
a las diferentes dependencias de la
administracion municipal incluyendo la
personeria, fondo de seguridad,
educacién, movilidad y proteccion
social.

SOLUCIONES
SERVICIOS Y
SUMINISTROS
GLOBAL DE
COLOMBIA S.AS

$337.538.272

$337.534.990

Mantenimiento preventivo, correctivo y
suministro de repuestos para el parque
automotor propiedad de la alcaldia del
municipio de la ceja y para los
vehiculos adscritos a la fuerza publica
del municipio de La Ceja.

SUMINISTRO.
REPUESTOS Y
SERVICIOS S.A.S

$609.893.593

$609.889.164

Alquiler de vehiculos para el buen
funcionamiento del municipio de Ia ceja
del tambo

RENTING DE
ANTIOQUIA

$113.219.126

$104.130.082

Suministro de combustible para el
parque automotor de propiedad y al
servicio del Municipio de La Ceja.

SODEXO S.A.S

$150.000.000

$144.083.528

Suministro de materiales de ferreteria,
herramientas, de electricidad,
construccion, acabados, alquiler de
equipos y demas elementos necesarios
para las labores de obra del municipio
de la ceja del tambo

CONCRETAR DEL
ORIENTE S.A.S

$463.363.897

$462.351.678

Constitucion de seguros que ampare la
proteccién de las personas bienes
intereses patrimoniales de propiedad
del municipio de la ceja del tambo y de
aquellos por los que sea o liegare a ser
legalmente responsable incluyendo la
expedicion de los SOAT

LA PREVISORA S.A.

COMPANIA DE
SEGUROS

$290.408.501

$262.864.818.55
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CONCLUSIONES

De acuerdo con la informacion aportada por las dependencias responsables, es decir,
Subdireccion de Contratacion, Alimacén, Talento Humano y Presupuesto y analizadas
por el Departamento de Evaluacién y Control de la Gestion, frente al objetivo y alcance
del presente informe se concluye que:

e La entidad ha venido realizando gestiones para dar cumplimiento a la normativa
vigente en la materia.

e Las disposiciones de austeridad en el gasto, estan acorde con lo establecido en
la normatividad vigente, sin embargo, se observé un incremento en los rubros de
consumo de energia, acueducto, durante la vigencia 2022, esto debido a las
obras de infraestructura que esta adelantando la administracion municipal.

e Asi mismo, se observé una disminucién en el consumo de Comunicacién Celular,
teléfono e internet para la vigencia 2022, con respecto al afio 2021 para lo cual
se recomienda continuar con las estrategias de control que esta implementando
la entidad.

e Con respecto a los gestos de funcionamiento se observa que el 100% del
presupuesto destinado para la vigencia 2022 no se ejecutd, debiendo liberar el
porcentaje restante, lo que indica lo presupuestado no se gastd, cumpliendo las
politicas de austeridad del gasto.

e Frente a la parte presupuestal se evidencia que porcentualmente la ejecucion
presupuestal de funcionamiento, con corte al 30 de diciembre de 2022, se ha
cumplido, ya que, con respecto a los gastos de funcionamiento de la
administracién municipal y el fondo local de salud, se proyectd
presupuestalmente por encima del incremento del IPC para la vigencia 2022 y
el incremento al IPC fue inferior, esto indica que el % no ejecutado se debié a

este fendmeno.

Con respecto al % ejecutado frente a las sentencias y conciliaciones judiciales,
solo una fue a favor del demandante y los demas procesos se encuentran en
segunda instancia o favorables a favor del municipio, lo que indica que el
%restante de ejecucién debibé quedar en caja.

Por ultimo, con relacién a la disminucién de pasivo, no se requirié el recurso
completo, debido al prepago de la deuda y cambio en las tasas de interés o

negociaciones con los bancos.
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo

RECOMENDACIONES

Como consecuencia de las conclusiones anteriormente mencionadas, y en
desarrollo del rol de liderazgo estratégico, enfoque hacia la prevencién y de
evaluacion y seguimiento el Departamento de Evaluacién y Control presenta las
siguientes recomendaciones, para que se analice la viabilidad de acogerlas, a
fin de contribuir con el mejoramiento continuo de la entidad en Ia materia:

Dar a conocer este informe ante el Comité Institucional de Coordinacién de
Control Interno, el cual hacen parte los Secretarios de Despacho para que sea
tenido en cuenta y continuar con la implementacién de medidas de mejora para
la institucion.

Se recomienda continuar con el estricto cumplimiento frente a los actos
administrativos dictados por el Gobierno Nacional y a nivel municipal frente a la
austeridad del gasto

Mantener las medidas y controles que permiten continuar con la cultura del
ahorro en los gastos generales en aras de dar cumplimiento a las disposiciones
establecidas por el Gobierno Nacional en materia de austeridad del gasto, para
prevenir la materializacién de eventos de riesgos.

Conservar la tendencia de ahorro presentada en los rubros telefonia celular,
horas extras generando mecanismos de control para asegurar el cumplimiento
de las metas de austeridad.

Se recuerda de manera respetuosa que es responsabilidad de los secretarios
Despacho velar por el estricto cumplimiento de las normas sobre austeridad y
eficiencia en el gasto publico expedidas por el Gobierno Nacional y las directrices
impartidas por la administracién municipal.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

La Ceja del Tambo

No obstante, las recomendaciones se realizan con el propésito de aportar a la mejora
continua de los procesos de la administracién municipal y en cumplimiento a la Ley 87
de 1993 “Por la cuales establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones” art. 12 -Funciones
de los auditores internos. Seran funciones del asesor, coordinador, auditor interno o
similar las siguientes: literal k) indica “Verificar que se implanten las medidas
respectivas recomendadas”. Y en el Articulo 3°.-Caracteristicas del Control Interno. Son
caracteristicas del Control Interno las siguientes: a. “El Sistema de Control Interno forma
parte integrante de los sistemas contables, financieros, de planeacion, de informacion
y operacionales.

LEOPOLDO LZATE
Director

Departamento Administrativo de Evaluacién y Control de la Gestion

Elabord: Leopoldo Botero Alzate ‘i&
Revisé y Aprob6: Leopoldo Botero
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