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ADMINISTRACION MUNICIPAL

La Oficina Asesora de Comunicaciones y Relaciones Publicas es adscrita al Despacho del
Alcalde y transversal a las demas dependencias de la alcaldia. Es la encargada del diseio de
las estrategias comunicacionales para el manejo de las diversas situaciones de la
Administracién Municipal La Ceja para Vivir Mejor y de la gestidn de su marca corporativa.

Esta dependencia sirve de enlace con los medios de comunicacion para crear canales de
informacién y cooperacidn acerca de las tareas que adelanta la Administracion municipal,
con el objetivo de difundir e informar de manera efectiva a la comunidad.

Es la responsable de velar por el orden de la estructura organizacional para incrementar los
indices de participacién y compromiso de los servidores publicos que trabajan en la alcaldia
y asi afianzar el trabajo por laimagen de la administracién municipal, que directamente esta
ligada a la identidad de sus trabajadores, para hacer de su servicio un trato humano que
fortalece el acercamiento a la comunidad cejeiia, ademas, busca el posicionamiento
regional del municipio como marca de calidad, esto se basa en la percepcion de la imagen
externa percibida por los diferentes grupos de interés del municipio, como consecuencia de
una estrategia diferenciadora que le permita ganar posicién entre los entes de caracter
publico, por su gestion, eficiencia y transparencia en el uso de los recursos publicos.

El liderazgo en el proceso de comunicacion publica ha permitido modernizar la forma como
los ciudadanos se comunican con el Alcalde y sus funcionarios, bajo el manejo adecuado de
las redes sociales como medio informativo y de interaccién con la poblacién, adicional al
fortalecimiento de los medios institucionales.

La Oficina Asesora de Comunicaciones y Relaciones Publicas pertenece a la linea
estratégica No.5 del Plan de Desarrollo 2016-2019, Fortalecimiento institucional y buen
gobierno, programa Comunicacién para el Desarrollo.

PRESUPUESTO

2018

$ 375.000.000

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO

2019

$ 492.392.000

2016

$ 305.000.000

2017

$ 423.960.000
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ADMINISTRACION MUNICIPAL

Subprograma 1. Fortalecimiento de la emisora Radio Capiro y consolidacion
de Alianzas publico privadas con otros medios de la region

Radio Capiro es un baluarte de todos los cejefios, mds de 25 afos de historia asi lo
confirman, tener una emisora de cardcter publico, es una ventaja que hace que se validen
los esfuerzos econémicos del municipio por sostenerla y mejorarla, se debe garantizar el
cumplimiento normativo que exige y cumplir con la licencia de funcionamiento asignada, es
asi como se busca la ampliacién de su sefial, sobre todo hacia la zona de las veredas del sur,
ya que este medio por tradicidn es el mejor para que la comunidad del campo se informe y
participe del acontecer local.

Buscamos promover y aumentar el nimero de oyentes de la emisora radio Capiro a través
del afianzamiento de la estrategia de radio que ofrece una parrilla de programaciéon con
mas de 19 espacios radiales de lunes a sabado programados en diferentes horarios. Entre
ellos se resalta la participacidn de las Secretarias de Despacho, entes descentralizados y
otras dependencias de la Administracién Municipal.

En esta linea resaltamos la consolidacion de alianzas con medios locales como lo son el canal
Mundo Mas y la emisora Celeste Estéreo.
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Subprograma 2. Relaciones Publicas

Integrar la comunicacién a la gestidn, es uno de sus grandes propésitos, por tanto, pretende
fortalecer las Relaciones Publicas como mecanismo que posibilite mostrar a La Ceja en la
region, el pais y el mundo.

Las relaciones publicas son una funcién directiva caracteristica que ayuda a establecer y
mantener lineas de comunicacién mutuas, entendimiento, aceptacién y cooperacidn entre
una organizacion y sus publicos; implica la gestidn de problemas o temas, ayuda a los
directivos a mantenerse informados y sensibles hacia la opinidn publica; define y enfatiza
en la responsabilidad de los directivos de servir al interés publico; ayuda a los directivos a
mantenerse al frente de los cambios y utilizarlos de forma efectiva contempldndolos como
un sistema de aviso para anticiparse a las tendencias y utiliza la investigacion, la preparacién
y la comunicacién ética como sus herramientas principales

Trabajamos en el posicionamiento del municipio a nivel regional, nacional e internacional a
través de la marcas #VenALaCeja y #TierraDeCampeones.
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Subprograma 3. Gobierno Digital o Gobierno en Linea

Através de Gobierno en Linea, estrategia del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, se ha logrado la implementacién de herramientas virtuales, que han
hecho la vida mas facil a los ciudadanos, pues ya no tienen que ir hasta las oficinas para
realizar algunos tramites, sino que se pueden realizar a través de los canales de
comunicacion propios.

Una de las herramientas mds utilizada por nuestra Administracion Municipal para informar
frente al accionar, gestiones y proyectos es la pagina web institucional www.laceja-
antioquia.gov.co. En el portal web, ademas del habito constante de publicacién de noticias
e informacion relevante para el municipio de La Ceja y las obras y proyectos adelantados
por la Administracién Municipal, se realiza actualizacién de contenido, ademas se publica
de manera constante en algunos items de relevancia:

e Informacion General del Municipio

¢ Informacion de la Administracién Municipal
e Publicaciones del municipio

e Estatuto de Rentas

e Informe de Ingresos

e Informe de Egresos

e Contratos publicados en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica
e Normatividad Vigente

¢ Informes del Sistema General de Regalias

e Instancias de participaciéon ciudadana

¢ Informes de Rendicién de Cuentas

¢ Planes de Accidn para la vigencia

¢ Notificaciones de cobro coactivo

¢ Vacantes de empleo

e Foros y encuestas

Las visitas a la pagina web entre el 1 de julio 2018 al 15 de Julio 2019 fueron en total 99.638

A continuacidn presentamos algunas estadisticas:
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Daily Statistics for September 2018 |
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Todas las cuentas > La Ceja

.II Analytics  Todos los datos de sitios web ~ a o
Q_  Buscarinformes y articulos Vision general
Usuarios v frente a seleccione una métrica Cadahora Dia Semana Mes

ft Pagina principal |

. o ® usuarios
» 8% Personalizacisn -
INFORMES

10

» ® Entiemporeal

- & Audiencia

Visién general agosto de 2015 cctubre de 2015 diciembre de 2013 febrero de 2019 bl de 2019 Junio de 2019

Usuarios activos §
W New Visitor B Returning Visitor

Valor del tiempo Nimero de sesiones por

delvidaldellichte Usuarics Usuarios nuevos Sesiones usuarie
Andlisis de 544 544 624 1,15
cohcht=e R Moottt b T
Audiencias
Explorador de Numero de visitas a paginas | Paginas/sesion Duracién media de la sesion | Porcentaje de rebote
bouerios 876 1,40 00:01:16 78,21 %
* demograficos R Y YPR T § Ml bl I L L [N
» Intereses
, Informacién
geografica Datos ' idioma Usuarios % Usuarios
» Comportamiento Idioma 3 1. eses 323 [ 5938 %
> Tecnologia Pais 2. es419 17 Il 2151%
Dispositivos
¥ méviles Ciudad 3. enus 41 0 754%
Multidispositivo
» s sistema 4. esus 26 | 478%
Navegador
Q Descubrir 5o 7 e
Sistema operative 6. es-co 12 | 221%
2 Administrar Proveedor de servicios % e 2 | 037%
< Movil 8. (notset) 1 ]018%
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Subprograma 4. Plan de Medios

Informando de forma oportunay eficaz las diferentes acciones y cumplimiento de proyectos
de la Administracién Municipal, logramos que haya una retroalimentacion en la
informacién, el conocimiento y la apropiacion de la ciudadania.

A través de la gestion de publicaciones en medios regionales, locales y nacionales, en
plataformas virtuales, redes sociales y medios alternativos e impresos, logramos mayor
impacto en el posicionamiento de la imagen de la Administracion Municipal, ademas de Ia
difusion de planes, programas y proyectos con los que avanza el actual gobierno local.

e 360 Radio Colombia

Gracias al Plan de Medios, hemos logrado difusién en los siguientes medios de
e Perfil econédmico
e MiOriente.co

comunicacion:
e
e Entre Cejay Ceja 3 60 RADIO

e Coredi Radio MiOriente.

e Con marca propia
(AN S = S -f"-f"-~—|—ll
0007 MASPOSITIVA

e Alternativa Regional

e Mistica Deportiva
e De regreso con MiOriente
e Periddico La Prensa

e Periddico El Oriente _A
e Periddico Colombia Mas Positiva ° .
e RCN Noticias del Oriente

RCNRADIO

entrecejayceja.co
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Subprograma 5. Modernizacidon de las condiciones locativas y equipos de la
dependencia

En la actualidad contamos con una sede administrativa cdmoda y confortable para la
atencion de todo tipo de personas, ademds de facil acceso a la emisora Radio Capiro.
Ubicados en el edificio del centro comercial La Capilla Plaza, nuestros funcionarios y la
comunidad en general disfrutan de unas excelentes condiciones de espacio, iluminacion,
ventilaciéon y ambiente que permiten una sana convivencia y articulacién del equipo de

trabajo para lograr las metas conjuntas.

RADIOCAPIRO . {
1.460 AM.LA CEJA

® 5531528

iocapiro.co
ww.radioca -0
mnoccpueﬁlﬂcsﬂanw
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Estrategia de Comunicacion interna

Uno de los principales logros para la Oficina Asesora de Comunicaciones, es la
implementacién asertiva de la estrategia de comunicacion organizacional Con-sentido, la
cual inicié desde febrero de 2017 y que vincula a la totalidad de los Servidores Publicos
(empleados, trabajadores oficiales y contratistas).

Con diferentes canales de comunicaciéon, tales como, Intranet, correos electrénicos,
WhatsApp, carteleras institucionales y comunicacidon personalizada; se ha logrado
conservar un entorno institucional equilibrado, agradable y éptimo, que posibilite el
rendimiento laboral y a su vez, fortalezca el sentido de pertenencia por la Institucién.

Para lograr esto, hemos empleado un didlogo sano, directo, fluido y amigable, resaltando
los logros, hobbies, practicas, entretenimientos, celebraciones y realizaciones personales
de los servidores publicos, para construir un clima de confianza, compafierismo vy
motivacion laboral.

Continuamos realizando publicaciones diarias, dirigidas exclusivamente al equipo humano.
Historias creativas que inspiran a los funcionarios a hacer las cosas bien y a estar enterados
del acontecer de la Administracién Municipal.

Resultados

e Conlaimplementacién de esta estrategia comunicativa, la Administracion Municipal
ha logrado acercarse al publico interno, moderando el caracter informativo vy
afectivo de los mensajes y mejorando el grado de formalidad al interior de la
Institucion.

e Se han generado espacios de sano esparcimiento para celebrar, saludar, abrazary
recargarse de buena energia.

e Ha contribuido al desarrollo eficaz del Plan de Bienestar Laboral, resultando muy
positiva la gestién, para la Oficina de Talento Humano.

e Ha generado conciencia de autocuidado, en marco de la Politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

e Hapropiciado espacios de integracidon, reconocimiento y fortalecimiento de los lazos
de compafierismo y convivencia laboral y sentido de pertenencia por la Institucidn.
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e Se ha logrado el interés de los funcionarios por conocer temas como el Sistema
Integrado de Gestidn organizacional, de una manera creativa.

Fechas especiales

[corsentido s ; -
S : 7 ' : = W
Ser Servidor Publico es tener siempre una cara amable a e - D f
pesar de las dificultades personales, es buscar, en cada b 4 RSl O

accion, el beneficio de la'comunidad y tener como meta
el progreso de todos.

NS Aaas a2 A0A

Cumpleaiios junio

4 Erika Maria Lopez Cardona Planeacion
5 Edward Leon Ramirez Acevedo Secretaria de Movilidad
a a 6 Lina Marfa Rios Lépez Desarrollo Econémico

6 Nora Patricia Flérez Archivo Municipal
7 Cérlos Alvarez Secretaria de Gobierno

. = 7 Fredy Patifio Secretaria de Educacion

Ca a O rO n Amanda Bedoya Servicios Generales
\ 1 Andrés Lépez Centro Dia

n Paula Tobon Secretaria de Movilidad
13 Cristian Osorio Secretaria de Movilidad
13 Juan David Leon Valencia Desarrollo Econémico
13 Carlos Antonio Blandén Secretarfa de Infraestructura
13 Margarita Jaramillo Gestion Humana
1 Andrés felipe Pineda Planeacion E]
15 Nelson Rios Secretarfa de Gobierno
17 Adriana Tobon Secretaria de Movilidad
18 Elkin Jurado Parque Educativo
21 Robinson Arenas Secretaria de Movilidad
21 Adriana Martinez Secretaria de Educacion
29 Marfa del Socorro Uribe Servicios generales
30 Sergio Mira Secretarfa de Gobierno

Sonrie,
cada dia es una
nueva oportunidad.

La Cejapara /
ViVir
Mejor
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15/

“Ensenar no es transferir conocimiento, sino
crear posibilidades para su propia
posibilidad o construccion. Quien ensefha
aprende al ensefar y quién ensefa aprende
a aprender.” Paulo Freire

Gracias por ejercer su labor con vocacion,
entrega y compromiso en nuestro municipio.

iFeliz dl’a Maestrol

la Cejapara
Elkin Ospina Ospina
Al

alde La Geja det Tombo

INVITACION

EUCARISTIA

Dia del Trabajo

1 Miércoles 1 de mayo
® 10:00 am.

© Basilica Menor
Nuestra Seriora del Carmen

Invita:
Sindicato Sintrasema

LaCejapara /
Elkin Ospina Qspina

Vivir
I!J Metor Alcalde La Ceja del kmbo

TomanesTRACon WUPIEEL




La Cejapara /
- \ViVir
ejor

ADMINISTRACION MUNICIPAL

> Estamos hacendo
OBRAS HISTORICAS

para los cejenos
Apoyo a los programas de bienestar y Seguridad y Salud en el trabajo

[corsentido

—

TARJETON OFICIAL

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES OFICIALES
EN EL COPASST

(_ Te gustaria
ser parte

Copasst ?

", ,"
La Ceja del Tambo

del

p—

=g

PERIODO

03 £lino

Posttlate y participa en las elecciones 2019 - 2021 O1 5 02 HU50, a
saludocupacional@laceja-antioquia.gov.co
553 14 14 extension 203
Cierre de inscripciones: viernes 12 de abril
I
La Cejapara 04 155 Behasoo 05 A 06\ VOTO EN BLANCO
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T TRACON SONCER

Elkin Ospina Ospina

"Alcatde La Cejo del Tambo

Recuesda

NUNCIES | que la proteccion N\ #sorunconducioresponatl
CDLE'DTAI personal no debe 3

ser algo ocasional j—

f

Te invitamos a tener en cuenta los siguientes tips de seguridad
para las brigadas de apoyo social de los sabados 6 y 13 de abril

Para protegerte del sol, usa pava o gorra
y no olvides aplicarte blogueador solar.

Si identificas riesgo de proyeccion de
particulas en los ojos (pinturas, ramas, -
entre otros), utiliza lentes de proteccion.

Cuando estés en ambientes donde hay
particulas suspendidas en el aire
(basuras, olores fuertes) usa elementos
que protejan tus vias de respiracion.

Para proteger tus manos de abrasiones,
heridas, contaminacicn, no dudes en
utilizar guantes.

Para la limpieza de cafos Y canales
utiliza botas pantaneras y casco.

La Ceja para ;
La Ceja del Tambo Administracion.

Oficina de Segur\'d@d
y Salud en el Trabajo

DEBERES Y

RESPONSABILIDADES
DE LOS CONDUCTORES

Todo lo que debes saber |
para conducir un vehiculo
. oficial del Municipio |

La Ceja del Tambo

}
‘,

|
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SYGO

Sistema Infegrado de
Gestion Organizacional

La Ceja del Tambo

[corsentido, MAPA DE PROC

MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO
SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION ORGANIZACIONAL

corsentido, MAPA DE PROCESOS
MUNICIPIO LA CEJA DEL TAMBO

SISTEMA INTEGRADO

DE GESTION ORGANIZACIONAL

PROCESOS ESTRATEGICOS

Planificacion para Comusicacion
el Desarrollo

PROCESOS ESTRATEGICOS

Planificacio icaci
e Cormuicacidn

PROCEDIMIENTOS

Formulacién Plan de Desarrollo

. Elaboracién de presupuesto del Plan Operativo Anual de
Inversion -POAI- y Plan Anual de Caja -PAC-

Formulacién de proyectos

PROCEDIMIENTOS

Comunicacién Pdblica

Seguimiento Plan de Desarrollo . .2
Plan Bésico de Ordenamiento Territorial ComUnlcaCIOn Interna
Control de la Informacién Documentada

Radio Capiro
Gobierno Digital

Administracién de Riesgos

Conservacion de bienes, propiedad del cliente y los proveedores
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Estrategia Digital y de Prensa

Audiencia redes sociales

Audiencia
Suscriptores Youtube l 586
Periodistas } 890
Seguidores Instagram 5.225
Seguidores Twitter 8.037 |
Seguidores Facebook 22.118 |
0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000

A través de diferentes estrategias de comunicacion, logramos llegar a mas de 57 mil
personas, quienes a diario reciben la informacion que se genera desde la Oficina Asesora
de Comunicaciones y Relaciones Publicas.

Por medio de nuestras redes sociales mds de 56 mil personas conocen las principales
acciones de la actual Administracion y se enteran de los proyectos y programas que
realizamos en pro del bienestar de la ciudadania.

Ademas, la informacidn mas importante del Municipio es entregada a grupos focalizados,
con contenidos estratégicos para la prensa, medio que nos ayuda a difundir y replicar la
informacidn a través de diferentes medios de comunicacion local y regional.

< Informes al Concejo&
Municipal La Ceja del Tambo




La Cejapara

> Estamos hagendo "~ ViVi
OBRAS HISTORICAS %‘o_r
para los cejenos ADMINISTRACION MUNICIPAL

Comunicados de prensa

'

2D0 SEMESTRE DE 2018 1ER SEMESTRE DE 2019 TOTAL: 59

Noticias pagina web

TOTAL: 94

2DO SEMESTRE DE 2018 1ER SEMESTRE DE 2019
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Continuamos fortaleciendo la estrategia de prensa, generando contenidos de manera
periddica, asi cada vez mas se posiciona el Municipio a nivel local, regional y nacional, al
mismo tiempo que mantenemos una relacion cercana y constante con los medios de
comunicacidn y periodistas.

Por otra parte, la informacién se emite principalmente en la pagina web, con lo que se sigue
dando cumplimento a las politicas de Gobierno en Linea, con mayor transparencia y acceso
a la informacién publica.

Contenido multimedia

Los contenidos multimedia de la Administracién Municipal, han permitido que podamos
llegar a un publico mds amplio y con estrategias que estan a la vanguardia de la tecnologia.

Desde la oficina, se ha entendido que nuestras redes sociales y los canales de comunicacién,
son los medios mds pertinentes para llegar de manera clara, rapida y precisa a los publicos
objetivo, por esta razén, nuestro equipo audiovisual registra permanentemente los
principales sucesos de la actual Administracién para difundir videos que informan a la
ciudadania:
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Reproducciones de videos

Plataforma Facebook

@ Rendimiento » METRICAS DE TODOS LOS VIDEOS DEL 1/6 AL 30/6 EN COMPARACION CON LOS 395 DIAS ANTERIORES

1,9 mill. 1,5 mill.

Minutos reprod ucidos REDI"DULICCiOI'IES de video
& 618% de 395 dias anteriores de 3 segundos
& 365% de 395 dias anteriores

1 jun 2018 - 30 jun 2019
1.421.371 54.661 Organico/pagado #

Reproducciones de video organicas de 3 segundos Reproducciones de video pagadas de 3 segundos

400 mil

300 mil

200 mil
100 mil
0 S — ——/\ P S —

jun 2018 jul 2018 ago 2018 oct 2015 nov 2018 ene 2019 feb 2019 abr 2019 may 2019 jun 2019

Con respecto al mismo periodo, desde el 1 de julio de 2018 al 30 de junio de 2019, las
reproducciones de videos en minutos crecié un 618% y videos con reproducciones de
minimo tres segundos crecido en un 365%, lo que demuestra la interaccion que estan
teniendo los publicos con el contenido multimedia de Facebook.
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Plataforma Youtube

Visién general Llegar a los espectadores

Interés de los espectadores

Tiempo de visualizacidn

Visualizaciones £

29,0 mil

(minutos)

51,5 mil
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Pun eviu gy gun. sw

Aumentar tu audiencia Personalizado

Videos principales a

Tiempo de visualizacion {minutos)

1jul. 2018

Himne del municipio La Ceja del Tambo 2.

& Quisieras repetir |a historia de Emanuel? ..

Construccién de placa huella

Jessie Uribe en las 40° Fiestas del Toldo, L.

Institucion Educativa La Paz, modelo exitos...

VER MAS

- 30jun. 2019

Actividad en tiempo real

Visualizaciones

108

Ultimas 48 horas ® Actualizando

12

8

4
]
48h Ah
Videos principales - 48 horas Visualizaciones
Construccion de placa huella 32 4 daL i

#VenALaCeja| Video de promocion turistica La Cejac 17
¢Quisieras repetir la historia de Emanuel? #NoMasGras 8
Himno del municipio La Ceja del Tambo 2018 6

La Ceja Avanza - Almacén Exito en La Ceja 3

Con las politicas que se han establecido para la publicacién de cada uno de los contenidos
generados en la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relaciones Publicas, hemos
impactado a gran parte de la comunidad con contenidos que verdaderamente muestra la
cultura de los cejeiios. Durante este afo, el video que mas han reproducido es el nuevo

Himno de La Ceja.
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Crecimiento redes sociales

Facebook
20.580
15.610
SEGUIDORES A SEGUIDORES A ME GUSTA A ME GUSTA A
JULIO 2018 JULIO 2019 JULIO 2018 JULIO 2019

Durante el ultimo afio, los seguidores de la red social Facebook crecié 28%, con un total de
6.262 seguidores nuevos, y los Me Gusta crecieron 24% con un total de 4.970 me gusta el
ultimo ano.

.
Twitter
4.0K
20K
10
5
Apri May 1 Jun 1
VG Tweets destacados  Tweets y respuestas Impresiones Interacciones Tasa de interaccion

Promocionado
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Con las estrategias implementadas en el uUltimo afio en Twitter crecimos en 1.256
seguidores mas, lo que nos permite tener un total de 8.037 seguidores. Por otra parte,
obtuvimos 6.000 visitas, gracias a las 10.865 publicaciones en la plataforma.

Instagram

publicaron hasta hace 1 afio ordenadas por e muestran € listicas de Fotos que s¢
Alcance put ron hast ce 1afio ordenada
Alcance

5.225 seguidores
? vs. 1 de julic 7 de julio

Descubrimiento ()

Lugares principales 3696
Cuentas alcanzadas del
8 de julio al 14 de julio

Ciudades Paises
Lunes Mar mié jue vie sab dom
Alcance 3.696
+219 vs. 1 de julio - 7 de julio
Impresiones 26.841
n Q v P -
* e hJ +10.294 vs. 1 de julio - 7 de julio

En instagram logramos pasar de 2.442 hasta junio de 2018 a 5.225 a la misma fecha de 2019,
lo que significa un crecimiento del 54%.
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por eso es tan
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Estrategia Grafica

El drea de disefo es la encargada de velar porque se conserve la linea grafica y la buena
imagen de la Administracion Municipal, a través de diferentes piezas publicitarias que son
solicitadas desde la Oficina Asesora de Comunicaciones y Relaciones Publicas.

En el 2019 se disefiaron un total de 2.048 piezas, contando como un solo disefo libros,
folletos, volantes, e-cards, afiches, pasacalles, entre otros.

Desde junio de 2018 la dependencia cuenta con un nuevo integrante en el area de disefio,
lo que nos ha permitido ser mas agiles a la hora de entregar las solicitudes que se hacen
desde la diferentes dependencias de la alcaldia de la Ceja, proponiendo nuevas ideas y
desarrollando campana mdas compactas para el beneficio de nuestro municipio.
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INFORME FINANCIERO 2019

‘®---GOBIERNO EN LINEA PRESUPUESTO $57.176.000 --@

Prestacion de servicios
profesionales para implementary
velar por el cumplimiento de la
politica de gobierno digital en el
municipio de La Ceja del Tambo.

$32.823.997

IVAN DARIO GARZON

10.5
Meses

@®--- PLAN DE MEDIOS PRESUPUESTO $258. 781 822 --®

$’34.615.998
O=MiOriente.

$35.200.000 @ 11

NATALIA FLOREZ

Prestacion de servicios de :
difusion para las diferentes :
campanas que se requieranenla
Administracién Municipal. :

|

Prestacion de servicios de :
profesionales para el :
fortalecimiento y apoyo a la Oficina 1
Asesora de Comunicaciones y :
Relaciones Publicas. I

I I
necdora i Comunicaconesenel | $10.000.000 6

| |

| I

I |

fortalecimiento de la campana
NATALIA SOTO

cultura ciudadana.

$118.028. 959 | vig
o-—MlOrlente® g

Prestacion de servicios para la :
operacion del plan de medios, con
contratacion de medios regionales |
o portales digitales para informar 1
con veracidad sobre la gestiony |
los proyectos de la Administracion :

Municipal.
La Cejapara , '
= Informes al Concejo Vi Jir Elkin OSB’_'.?.QQ—SM
Municipal La Ceja del Tambo e Or Alcalde La Ceja del Tambo
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INFORME FINANCIERO 2019

@®--RELACIONES PUBLICAS PRESUPUESTO $30.000.000--@®

$30.000.000

LOGISTICA

Apoyo logistico, suministro de
refrigerios y alimentacion para las
actividades a realizarse por parte
de las dependencias del municipio
de La Ceja del Tambo

Vig
2019

@)-- MODERNIZACION DE LAS _®
e CONDICIONES LOCATIVAS PRESUPUESTO $3194349178 ®

Arrendamiento de oficinas $3 1 .434. 1 78 12

ubicadas en el Centro Comercial
La Capilla S.AS de La Ceja,

Antioquia, para servicio LA CAPILLA Meses
institucional de la Administracion
Municipal
@‘,—- FORTALECIMIENTO EMISORA RADIO PRESUPUESTO ‘ {.:‘:
CAPIRO Y CONSOLIDACION CON
OTROS MEDIOS DE LA REGION $1 15°OOO-OOO

Prestacion de servicios por apoyo
a la gestion para el
fortalecimiento de la identidad
grafica institucional y la emisora
Radio Capiro.

$17.600.000

JUAN PABLO QUIROGA

$7.453.044

|
Pago de obligaciones con la :
Sociedad de Autores y :
Compositores de Colombia. |

I

Para amparar pago de
obligaciones por servicios de
radiodifusion sonora uso del
espectro radioeléctrico para el
funcionamiento de la emisora
Radio Capiro 1460am,
correspondiente a la diferencia
hallada en el pago de la vigencia
2017. Cumplimiento a la
resolucion 003242 del MinTic.

$874.000

=l El futuro digital :
@ es de todosg MinTIC
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CAPIRO Y CONSOLIDACION CON
OTROS MEDIOS DE LA REGION $1 15°OOO-OOO

Prestacion de servicios por apoyo
a la gestion para el
fortalecimiento de la identidad
grafica institucional y la emisora
Radio Capiro.

$17.600.000

JUAN PABLO QUIROGA

$7.453.044

|
Pago de obligaciones con la :
Sociedad de Autores y :
Compositores de Colombia. I

I

Para amparar pago de
obligaciones por servicios de
radiodifusion sonora uso del
espectro radioeléctrico para el
funcionamiento de la emisora
Radio Capiro 1460am,
correspondiente a la diferencia
hallada en el pago de la vigencia
2017. Cumplimiento a la
resolucion 003242 del MinTic.

$874.000
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INFORME FINANCIERO 2019

Pago de obligaciones por la

|
comunicacion publica de i $2'867° 760
fonogramas (impuesto de derechos i / a
de autor). : (@’AC' N p ro

Prestacion de servicios : :

profesionales para el E $28.999.994 i 9.5
| |
I I
I I

fortz_alecimiento de la emisora Radio
Capiro. JUAN MANUEL TORO

Pago de obligaciones por servicios | |

de radiodifusion sonora uso del : :

espectro radioeléctrico para el : $ 1,847,000 : 1
I I
: I
I |

funcionamiento de la emisora

Radio Capiro 1460am, @ El futuro digital e
. 2 . es de todos

correspondiente a la viencia 2019.

Servicios de apoyo a la gestidn parai

|

acompanar la Oficina Asesora de ! '
Desarrollo Comunitario y : $10.500.000 : 7

acompanamiento a la emisora Radio, :

|

I

Capiro en los diferentes encuentrosi ADRIANA RIOS
con la comunidad cejena. S
Contratar los servicios de emision
de los planes y microprogramas de

| |

| |
la Administracion Municipal, I $23-OOOOOO I 2
promos institucionales y programas | :
en directo en el canal local Mundo 1 mUnD + !

I I

Mas. muestra lo tuyo!

$20.000.000

Es prestacion de servicios de |
apoyo a la gestion para la difusion :
de los planes y programas de la I
Administracion Municipal de La :
|
I

Ceja a través del noticiero Celeste ///
Nofticias y de la programacion de la w

emisora Celeste Esteréo. estérea 1054 fm.

La Cejapara ,
\ViVir
Sl Mejor
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